
  9. ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

ท่ี ช่ือสายงาน ระดับ จ านวน
ต าแหน่ง ท้ังหมด จ านวน เงินเดือน เงินประจ า

(คน) (1) ต าแหน่ง (2) 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569
1 ปลัด อบต. (นักบริหารงานท้องถ่ิน) กลาง 1 1 548,040    168,000 1 1 1  -  -  - 19,680       19,680     19,680    735,720       755,400       775,080       ว่างเดิม

ส านักปลัด (01)
2  หัวหน้าส านักปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป) ต้น 1 1 483,120    42,000    1 1 1  -  -  - 15,480       16,080     16,680    540,600       556,680       573,360       (40,260)
3  นักทรัพยากรบุคคล ชก 1 1 455,520    -         1 1 1  -  -  - 13,440       14,160     15,480    468,960       483,120       498,600       (37,960)
4  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชก 1 1 342,720    -         1 1 1  -  -  - 13,440       13,320     13,080    356,160       369,480       382,560       (28,560)
5  นิติกร ปก 1 1 233,760    -         1 1 1  -  -  - 7,680         7,800       8,760      241,440       249,240       258,000       (19,480)
6  นักวิชาการเกษตร ปก 1 1 185,040    -         1 1 1  -  -  - 9,600         8,640       7,560      194,640       203,280       210,840       (15,420)
7  นักพัฒนาชุมชน ชก 1 1 376,080    -         1 1 1  -  -  - 13,320       13,320     13,440    389,400       402,720       416,160       (31,340)
8  นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปก 1 1 389,400    -         1 1 1  -  -  - 13,320       13,440     13,080    402,720       416,160       429,240       (32,450)
9  เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปง 1 1 277,680    -         1 1 1  -  -  - 9,120         8,880       12,240    286,800       295,680       307,920       (23,140)

พนักงานจ้าง
10  ผู้ช่วยนักจัดการงานท่ัวไป 1 1 250,320    -         1 1 1 -    -    -    10,080       10,440     10,920    260,400       270,840       281,760       (20,860)
11  ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 1  - 180,000    -         1 1 1 -    -    -    -             7,200       7,560      180,000       187,200       194,760       ว่างเดิม
12  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1 1 180,000    -         1 1 1 -    -    -    7,200         7,560       7,800      187,200       194,760       202,560       (15,000)
13  ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 1 1 180,000    -         1 1 1 -    -    -    7,200         7,560       7,800      187,200       194,760       202,560       (15,000)
14  ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 1 1 232,440    -         1 1 1 -    -    -    9,360         9,720       10,080    241,800       251,520       261,600       (19,370)
15  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1  - 138,000    -         1 1 1  -  - -    -             5,520       5,760      138,000       143,520       149,280       ว่างเดิม
16  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 1 143,520    -         1 1 1 -     -  - 5,760         6,000       6,240      149,280       155,280       161,520       (11,960)
17  พนักงานขับรถยนต์ (ผู้มีทักษะ) 1 1 163,680    -         1 1 1 -    -    -    6,600         6,840       7,200      170,280       177,120       184,320       (13,640)
18  พนักงานขับรถยนต์ (ผู้มีทักษะ) 1 1 112,800    -         1 1 1 -    -    -    4,560         4,800       4,920      117,360       122,160       127,080       (9,400)
19  คนครัว 1 1 108,000    -         1 1 1 -    -    -    -             -           -          108,000       108,000       108,000       
20  คนงาน 1 1 108,000    -         1 1 1 -    -    -    -             -           -          108,000       108,000       108,000       
21  ภารโรง 1 1 108,000    -         1 1 1 -    -    -    -             -           -          108,000       108,000       108,000       
22  ยาม 1 1 108,000    -         1 1 1 -    -    -    -             -           -          108,000       108,000       108,000       

กองคลัง (04) -    -    -    
23  ผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง) ต้น 1  - 393,600    42,000    1 1 1 -    -    -    13,620       13,620     13,620    449,220       462,840       476,460       ว่างเดิม
24  นักวิชาการเงินและบัญชี ปก/ชก 1  - 355,320    -         1 1 1  -  - -    12,000       12,000     12,000    367,320       379,320       391,320       ว่างเดิม
25  นักวิชาการคลัง ปก 1 1 190,080    -         1 1 1 -     - -    9,120         8,280       7,080      199,200       207,480       214,560       (15,840)
26  นักวิชาการพัสดุ ปก/ชก 1  - 355,320    -         1 1 1  -  - -    12,000       12,000     12,000    367,320       379,320       391,320       ว่างเดิม
27  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง 1 1 143,520    -         1 1 1 -    -    -    6,120         6,000       6,360      149,640       155,640       162,000       (11,960)
28  เจ้าพนักงานพัสดุ ปง 1 1 162,000    -         1 1 1 -     - -    6,360         6,480       6,840      168,360       174,840       181,680       (13,500)
29  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง/ชง 1  - 297,900    -         1 1 1 -    -    -    9,720         9,720       9,720      307,620       317,340       327,060       ว่างเดิม

ลูกจ้างประจ า
30  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 271,200    -         1 1 1 -    -    -    8,880         8,880       9,240      280,080       288,960       298,200       (22,600)

เพ่ิม/ลด

 -30-

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ใหม่พัฒนา น าผลวิเคราะห์การก าหนดอัตราก าลังมาค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล 

เพ่ือควบคุมการใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลไม่ให้เกินกว่าร้อยละ 40 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ดังน้ี

จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่าจะต้องใช้ อัตราก าลังคน ค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน (3) ค่าใช้จ่ายรวม (4) หมายเหตุ
ในช่วงระยะ 3 ปีข้างหน้า



ท่ี ช่ือสายงาน ระดับ จ านวน
ต าแหน่ง ท้ังหมด จ านวน เงินเดือน เงินประจ า

(คน) (1) ต าแหน่ง (2) 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569
เพ่ิม/ลด

จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่าจะต้องใช้ อัตราก าลังคน ค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน (3) ค่าใช้จ่ายรวม (4) หมายเหตุ
ในช่วงระยะ 3 ปีข้างหน้า

พนักงานจ้าง
31  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1  - 138,000    -         1 1 1  -  - -    -             5,520       5,760      138,000       143,520       149,280       ว่างเดิม
32  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 1 137,280    -         1 1 1  -  - -    5,520         5,760       6,000      142,800       148,560       154,560       (11,440)

กองช่าง (05)
33  ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง) ต้น 1 1 442,320    42,000    1 1 1 -    -    -    13,200       13,440     14,160    497,520       510,960       525,120       (36,860)
34  เจ้าพนักงานธุรการ ปง 1 1 174,840    -         1 1 1 -    -    -    6,840         6,960       7,440      181,680       188,640       196,080       (14,570)
35  นายช่างโยธา ปง/ชง. 1  - 297,900    -         1 1 1 -    -    -    9,720         9,720       9,720      307,620       317,340       327,060       ว่างเดิม

พนักงานจ้าง
36  ผู้ช่วยวิศวกรโยธา 1 1 180,000    -         1 1 1  -  -  - 7,200         7,560       7,800      187,200       194,760       202,560       (15,000)
37  ผู้ช่วยนายช่างโยธา 1  - 138,000    -         1 1 1  -  -  - 5,520       5,760      138,000       143,520       149,280       ว่างเดิม
38  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 1 1 146,280    -         1 1 1  -  -  - 5,880         6,120       6,360      152,160       158,280       164,640       (12,190)
39  พนักงานจดมาตรวัดน้ า 2 2 216,000    -         2 2 2  -  -  - -             -           -          216,000       216,000       216,000       (9,000)
40  พนักงานผลิตน้ าประปา 3 3 324,000    -         3 3 3  -  -  - -             -           -          324,000       324,000       324,000       (9,000)

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (08)
41  ผู้อ านวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานศึกษา) ต้น 1  - 393,600    42,000    1 1 1 -    -    -    13,620       13,620     13,620    449,220       462,840       476,460       ว่างเดิม
42  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (บ้านโป่งแย้)  - 1  - -           -         1 1 1 -   -   -   -            -          -         -              -              -              ก าหนดเพ่ิม

43  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (บ้านรางจิก)  - 1  - -           -         1 1 1 -   -   -   -            -          -         -              -              -              งบกรมส่งเสริมฯ

44  นักวิชาการศึกษา ปก 1 1 214,560    -         1 1 1 -    -    -    7,680         7,680       7,680      222,240       229,920       237,600       (17,880)

45  ครู คศ.2 1  - -            1 1 1 -    -    -    -             -           -          -               -               -               ว่างเดิม

46  ครู คศ.2 1 1 -            1 1 1 -    -    -    -             -           -          -               -               -                 เงินอุดหนุน

47  ครูผู้ดูแลเด็ก ครูผู้ช่วย 1  - -            1 1 1 -    -    -    -             -           -          -               -               -                 ว่างเดิม
 พนักงานจ้าง

48  ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (ผู้มีคุณวุฒิ)  - 1 1 180,000    -         1 1 1  -  -  - 7,200         7,560       7,800      187,200       194,760       202,560       
49  ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ ศพด.โป่งแย้)  - 1 1 51,000      -         1 1 1  -  -  - 7,560         7,920       8,160      58,560         66,480         74,640         
50  ผู้ดุแลเด็ก (ผู้มีทักษะ ศพด.รางจิก)  - 1 1 50,880      -         1 1 1  -  -  - 7,560         7,920       8,160      58,440         66,360         74,520         
51  ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  - 1 1 108,000    -         1 1 1  -  -  - -             -           -          108,000       108,000       108,000       งบท้องถ่ินจ่าย

หน่วยตรวจสอบภายใน (12)
52  นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก 1 1 416,160    -         1 1 1  -  -  - 13,080       13,080     13,200    429,240       442,320       455,520       (34,680)

(4) รวม 55 41 11,081,880 336,000 55 55 55  -  -  - 348,720    376,320  386,760 11,766,600 12,142,920 12,529,680 

(5) ประมาณการประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 15% 1,764,990   1,821,438   1,879,452   
(6) รวมเป็นค่าใช้จ่ายบุคคลท้ังส้ิน 13,531,590 13,964,358    14,409,132 
(7) 33.83          34.91          36.02          

 หมายเหตุ  - ฐานการค านวณงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2567 ให้ประมาณการเพ่ิมข้ึนไม่เกินร้อยละ 5 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2566 (42,000,000.-บาท)
             งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2567 จ านวน 42,000,000.- บาท = (42,000,000X5%) + 42,000,000 = 44,100,000)
               - ฐานการค านวณงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2568 ให้ประมาณการเพ่ิมข้ึนไม่เกินร้อยละ 5 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2567 
             งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2568 จ านวน 44,100,000.- บาท = (44,100,000X5%) + 44,100,000 = 46,305,000)
               - ฐานการค านวณงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569 ให้ประมาณการเพ่ิมข้ึนไม่เกินร้อยละ 5 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2568 
             งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2569 จ านวน 46,305,000.- บาท = (46,305,000X5%) + 46,305,000 = 48,620,250)

อบต.จ่ายส่วนต่าง

คิดเป็นร้อยละ 40 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี






